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ObjectifsObjectifsObjectifsObjectifs ::::
o AAAAcquérircquérircquérircquérir toutestoutestoutestoutes lesleslesles connaissancesconnaissancesconnaissancesconnaissances nécessairesnécessairesnécessairesnécessaires
avecavecavecavec lalalala loiloiloiloi dudududu 11111111 févrierfévrierfévrierfévrier 2005200520052005 etetetet lesleslesles changementschangementschangementschangements
o Eviter les pièges et écueils dans le remplissage
réflexes
o Optimiser la mise en œuvre de l’obligation
o Être capable de compléter efficacement la DOETH

ContenuContenuContenuContenu ::::
o Les différentes étapes de la DOETH
o Les conditions d’assujettissement
o Calcul de l’obligation d’emploi : effectif d’assujettissement
o Calcul des Unités Bénéficiaires valorisables
o Coefficients de minoration au titre des efforts
o Coefficient de minoration lié aux ECAP
o Calcul du montant de la contribution
o Points de vigilance et cas particuliers

MéthodesMéthodesMéthodesMéthodes etetetet outilsoutilsoutilsoutils pédagogiquespédagogiquespédagogiquespédagogiques
Exposé de la DOETH étape par étape, QCM,
particuliers des participants.

IntervenantIntervenantIntervenantIntervenant ::::
Tous nos formateurs sont également conseillersTous nos formateurs sont également conseillers
accord pour l’emploi des personnes handicapées

CoûtsCoûtsCoûtsCoûts pédagogiquespédagogiquespédagogiquespédagogiques :::: 250 € par participant

DateDateDateDate :::: jeudi 10 décembre 2009, de 9h à 12

LieuLieuLieuLieu :::: Fontaine (locaux de EXECO – Isère)

A votre demande, nous pouvons élaborer
vos besoins.

nécessairesnécessairesnécessairesnécessaires auauauau remplissageremplissageremplissageremplissage dededede lalalala DOETH,DOETH,DOETH,DOETH, enenenen lienlienlienlien
changementschangementschangementschangements législatifslégislatifslégislatifslégislatifs dededede 2009200920092009

remplissage de sa DOETH, adopter les bons

l’obligation d’emploi
DOETH

d’assujettissement et obligation
valorisables : emploi de TH, sous-traitance ESAT/EA et stages

efforts consentis

::::
QCM, étude de cas, échanges à partir des cas

conseillers auprès d’entreprises signataires d’unconseillers auprès d’entreprises signataires d’un
handicapées.

participant

12h30

élaborer un programme pédagogique adapté à


